                项目支出绩效自评表

                         （2022年度）
	项目名称
	职业教育创新发展－特高建设—工程师学院—北京国创成形技术工程师学院

	主管部门
	北京市教育委员会
	实施单位
	北京金隅科技学校

	项目负责人
	丁宾
	联系电话
	18610252126

	项目资金
（万元）
	
	年初预
算数
	全年预
算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	358.341493
	295.319401
	289.3681
	10
	97.98%
	9.8

	
	其中：当年财政
拨款
	358.341493
	295.3194
	289.3681
	—
	97.98%
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	0
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	0
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	项目建设内容主要包含人才培育、资源共享、技术创新、社会服务等4方面内容，资金批复建设内容主要包含以下部分：人才培养方案、课程标准、教材开发、教材教学资源建设及设备购置、企业生产案例采集、教师技能培训、数字化无模精密成形机购置、实训室建设、标准开发等内容。
	按计划完成项目建设内容，主要包含人才培育、资源共享、技术创新、社会服务等4方面内容，资金批复建设内容主要包含以下部分：人才培养方案、课程标准、教材开发、教材教学资源建设及设备购置、企业生产案例采集、教师技能培训、数字化无模精密成形机购置、实训室建设、标准开发等内容。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进
措施

	
	产出指标

70分
	数量指标
（45分）
	共同参与行业企业标准制定
	1个
	2个
	3
	3
	

	
	
	
	合作开发企业员工培训包
	1个
	1个
	3
	3
	

	
	
	
	建立协同研发中心、技术工艺和产品中心
	1个
	1个
	2
	2
	

	
	
	
	共同完成成果转化数量
	1个
	4个
	2
	2
	

	
	
	
	设计、举办学生社团活动
	30次
	32次
	2
	2
	

	
	
	
	合作开发产教融合型课程数量
	1门
	1门
	3
	3
	

	
	
	
	开设企业专家、大师进校园讲堂活动
	2次
	2次
	2
	2
	

	
	
	
	服务中小微企业技术研发和产品升级数量
	4项
	4项
	3
	3
	

	
	
	
	共建实验实训基地
	1个
	1个
	2
	2
	

	
	
	
	打造产教融合育人教室、实训室
	1个
	1个
	2
	2
	

	
	
	
	项目计划培养学生总数
	300人
	258人
	3
	2.5
	由于疫情原因未能完成

	
	
	
	为行业企业培训员工总数
	40人
	51人
	3
	3
	

	
	
	
	合作研制教学案例、项目库数量
	1个
	1个
	3
	3
	

	
	
	
	校企共同开发课程标准
	6个
	6个
	3
	3
	

	
	
	
	校企共同制定人才培养方案数量
	1个
	1个
	3
	3
	

	
	
	
	建立体现企业文化融入的育人制度规范
	1个
	1个
	2
	2
	

	
	
	
	共同承担横向项目数量
	1个
	1个
	2
	2
	

	
	
	
	为双方师资提供培训
	4次
	4次
	2
	2
	

	
	
	质量指标
（15分）
	验收合格率
	100%
	100%
	15
	15
	

	
	
	成本指标
（10分）
	项目购置成本
	≥95%
	97.98%
	10
	10
	

	
	满意度

指标

20分
	服务对象满意度标
	学生满意度
	≥96%
	98%
	10
	8
	还有提升空间

	
	
	
	教职工满意度
	≥96%
	99%
	10
	8
	还有提升空间

	总分
	100
	95.3
	


